OM TE ADVERTEER:
JOHANNESBURG

EIDLEWEISS TEL

011-713-9637
HAZEL TEL  011-713-¥55%
FAKS D11-713-9575

Rapport

OOPBANE

JOU TOEKOMS HIER VANDAG

5 Novemnber 2006

THEA

MELANIE

OM TE ADVERTEER:

KAAPSTAD
TEL  027-4046-3253
FAKS 021-406-3131
DUREBAN
TEL 031-201-7080
FAKS 031-202-34633

‘Raak vaardig en gryp die geleenthede’

HELEN UECKERMANN

uld-Alrika boop oor van
die geleenthede om
werk te skep deur kiein-
sakeondernemings op
die been e bring.

Wal nodig is, is dat 'n bewiist-
held peskep word onder mense en
vanrdighede ontwikkel word so-
dat dié peleenthede en beskikbare
finansiering benut kan word.

Geld is daar oorgenoeg, sé mnr.
Unre Visagie, 'n tegnologie- en so-
slabe entreprensur van Pretoria
wat hom besig hou met die ont-
wikkeling van sale-onderne-
mings, tegnologie en gemeen:
skapsontwikkeling.

“Tussen B10 miljard en B30 mil:
jard se finansiering & en wag vir
diz regte sakegeleenthede.

Dit is om dié geleenthede ‘n rea-

litedt te help maak dat n splinter-
nuwe handleiding. Besigheidsioe-
pang vir die Entreprenenr, in die
afgelope maand by die janrlikse
kongnes van die Afrikaanse Han-
delsinstituut bekend gestel is.

Die webworf www.ebloco.za
verskal danrmee sanm righyne
aan menses wal hul ebe onderne.
ming op die been wil bring, maar
wil dle vaardighede kort.

“IMe goeie s vir entrepre-
neurs is dat alles reeds agierme-
knar = Die kuns i dat toegang
dsartos verkry word deur die
regte vanrdighede ann te leer,” si
Visagie.

Visagio het die handleiding op-
gestel in samewerking met prof

Japle Kroon, programleber on pro-

fessor in entreprencurskap aan

r

www.ahi.co.za

die skool vir entreprensurskap,
bemarking- en toerismebestuur
aan die Polchefsreom-kampus
van die Meordwes-Universiteit en
mnr, Jacob de Villlers, altvoe-
rende direkteur van die Afr-
kaanse Handelsinstituut,

Wisngie sé navorsing cor die af:
gelope fare het aan die lig pa-hrlni:
dat daar niks skort met Suld-Afri-
kaniers se algemens vermosns
nie. Dok nbe mot dié wit die voor-
heen benadeelde gemeenskappe
nbe. Db proses van vaardighebds.
antwikkeling is vir almal die-
selfile, sommiges boop net “n Lan.
ger pand)ie as ander omdat hul
sake-agtergrond meer beperk s,

“Daar Is ook meer geleenthede
as manse wal diarvan gebrulk
wil maak. Die probleem is dat
mense se spesifieke vermos om
daardie geleenthede te benut ge-
brekkig s, sé Wisagie.

“Daar ks meer as genoceg geld
beskikbanr, maar slegs vir val.
houbare sake-ldees.

“INt beteken duldelike sakepro-
jokte waar die verantwoordel ik-
held en asnspreeklikbedd by die-
selfde plek of perseon 1&, Die
miense wat by die sakeprojekie be-
trokke =, moet ‘n persoonlike be-
lamg daarby hé en daar moet “n
duidelike winsmotbel wees," s
Visagie.

Finanskerders wil sien dat 'n
projek suksesvol gaan wees en
dat hulle *n opbrengs op hul be
legring gaan sien.

“Daar is ook ‘n rewse-beredwil-
ligheld onder mense wat reeds
sulkses behanl het bn die sakewé-
redd of die politiek om betrokke te mank

e
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rank om ander op hul voete te
kry,” s Visagie.

e bou van verhoudings en on-
derlinge vertroue is egter deur-
slagpewend om kapitasl los e

Kroon sé 'n anntal kKinders ult

die agiergehiewe groepe wat ‘'n
graad 13-kwalifikasie behaal het,

is petoets en funksionee] ongelet-

terd bevind.

“Hulle funksioneer op die vlak

Mnr. Unre Visaghs . . . Daar is in werkdikhsid meer geleentheds as mense wal dasrvan gobruilk wil maak.
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van graad 4 101 graad 8, wat beti-

ken dat hulle nie behoorlik kan

Engels prant of skrvf nie en ook

nle met syfers kan werk nie.
=Dt i= die groot probleem B

Suld-Afrika. Mense het matriek,
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‘Daar is genoeg geld’

manr dit beteken nbe noodwondig
hulle kan die werk doen nie.

“Dit {5 dan die doel van die
Ebio-webwerf Daar word ons
handieiding gratis verskaf vir di
wat hulsell wil bemagtig,” sé& hy.

DMe webwerl gee toegang tot dis
valgende vyf vaardighede wat
eors bomeester moet word:

B Kommunikasie In Engels: 'n
woordeskat van 10000 tof 12 000
woorde is nodig om suksesvol e
kan sake doen. Dit sluit in lees-,
lukster:, tik-, praat- en begrips-
vaardighede. Kinders kom soms
ult shale met ‘n Engalse woorde-
skat van skaars 1 800 woorde.

B Kommunikesr met nommers:
‘n funksionele syfergeletterdheld
1= nodig vir die daaglikse bedryf
van ‘n onderneming.

B Saketaal: Noodsaaklik om
oar die weg te kom met professio-

nele mense wat jou pad gaan
kruis, soos prokureurs en reken:
MEEsiers,

B Intra- en interpersoonlike
kommunikasie most onder die
knie gekry word.

B Voornemende entreprensurs
moet toegang hé tof omliggende
Infrastrukiuur seos sakelkumers,
bande mot mense in plaaslike po-
Litheke strukiure, rekenaarkennis
en opleiding.

Visagie sé kinders wat groot
word in kommersiesl en professio
neel suksesvolle families leer dié
vaardighede van Kleins af aan
deur bloot te lukster na gesprekke
van volwassenes. Hulle leer 3o
van netwerke en bande smeo met
ander suksesvolle minse kn jou
kerk en elders in jou gemeenskap.
Hulle ouers prant saketanl.

“Mie almal het dié voorreg nie.
Die gevolg is dat jy sonder die
kennis grootword en dit danrom
ook nbe aan jou kinders kan oor-
dra nie. Ebio bled nou doardbe
kennis,” s hy.

Hy noem as teoretiese voor-
beeld van kleinsakegeleentheds
wat In die Suid-Afriksanse ¢kono-
mibe geakkommodesr kan word
dat daar vir internetonderne-
mings in Suld-Afrika nog 30 6060
geleenthede s, 'n bykomende
2 300 toerismeondernemings kan
peakkommiodesr word, 35 000 on-
dernemings wat bedrywig is in
die verskaflfing van dienste en
5 000 wat doenig is met die grade
ring van vaardighede.
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